Bestyrelsesmgde

Mgdedato: 09.08.2021

DOMI

Klokken: 1700 - Torngegade 12. 8300 Odder
Spisning: afbud kreeves safremt der ikke deltages i spisning.

Bestyrelsen: init.:
Formand Herdis Larsen HL
Neestformand Torben Lokjger TL
Best.medlem Frederik Schrader FS
Best.medlem Stine Kallerup Sgrensen SKS
Best.medlem Karen Hansen KH
Best.medlem Jytte Bie JB
Best.medlem John Hedegaard JH
Direktar Preben Jacobsen PJ
EMNER TIL BEHANDLING BESLUTNING

1. Godkendelse af dagsordenen

2. Godkendelse referat

3. Meddelelser fra formanden
Godkendelse af forretningsorden
for organisationsbestyrelsen.

Bilag 1

Vederlagsanalyse fra BL
Bilag 2

Forberedelse til afd. mgder

Henvendelse fra beboer vedr.
referat af OB mader
Bilag 3

4. Meddelelser fra andre
bestyrelsesmedlemmer

Godkendt

Godkendt

Forretningsorden gennemgaet, godkendt og
underskrevet.

Vedlagsanalysen blev gennemgaet, og taget til
efterretning.

De ledelsesmaessige omkostninger hos DOMI Bolig
ligger i forhold til analysen, indenfor det spaend der
skitsereret for boligorganisationer med samme antal
boliger.

Invitationerne sendes ud pr. mail i disse tider, og
samtidigt udsendes SMS, hvor lejerne ggres
opmeaerksom pa, at invitationen nu er afsendt.
OBS pa at der kan stemmes ved fuldmagt den 30.
og 31. august — efter 1.september kan der ikke pt.
anvendes fuldmagter.

Henvendelsen blev gennemgaet, og i forhold til
forretningsorden for organisationsbestyrelsen, fandt
en enig bestyrelse ikke anledning til &endring i den
nuveerende niveau. Dog seettes obs ved, at
forkortelser bgr undgas.

Ingen




5. Rapportering fra direktionen

@konomirapport 3 jf. arshjul
4 arseffektivitetsplaner

6. @konomi

« Balance, herunder afkastrapporter
fra kapitalforvalger
Bilag 5

7
0'0

Regnskaber
Budgetter
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Dispositionsfonden / arbejdskapital
Gennemgang af forecast for
dispositionsfond

Bilag 6

Godkendelse af grgnpulje for 2022
Jf. opleeg fra administration
Bilag 7
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Med afseet i gode erfaringer fra
bygningsgennemgange, forslas tilbudt egentlig
markvandringer med afdelingsbestyrelserne i
perioden 1.9. til 31.10. Ordningen teenkes
gennemfart som et tilbud til afdelingsbestyrelsen pa
lige fod med budgetmgde og bygningsgennemgang.
Godkendt. Og det vil blive igangsat allerede for
indeveerende ar.

Med afseet i strategiveerktgjet blev falgende placer
gennemgaet.

Huslejeniveau og effektivisering.

Udviklingen i perioden 2018 til 2020 blev
gennemgaet, analyseret og draftet.

For flere nggletal har administration udarbejdet
opleeg til malsaetninger frem mod 2025, og det blev
besluttet, at bestyrelsen i lgbet af efteraret afseetter
tid til det viderearbejde hermed, saledes der ved
udgangen af 2021 foreligger malseetningstal pa
hovedomraderne.

Rapporter gennemgaet.

Rentefaldet i juli mdr. har pavirke kursveerdien af
DOMI bolig veerdipapirer positivt, dog er der for aret
frem til 31.7 fortsat et fald i kursvaerdien, hvilket for
perioden resulterer i negativt afkast pa mellem -0,12
% og -1,5 % afhaengig af kapitalforvalter.

Ej relevant
Ikke gennemgaet

Forecast for dispositionsfond opdateret 1.7.2021
Forecastet er udvidet, saledes det fremover ogsa
omfatter forecast for arbejdskapitalen.

Forecast blev gennemgaet, og taget til efterretning
med seerligt fokus pa konsekvenserne af nuveerende
og kommende LBF sager for afd. 2,7,9, 33 og 35.
Konsekvenserne forventes farst endelig realiseret fra
2024, hvor dispositionsfondens disponible del, alt
andet lige, viser et niveau pa kr. 9.000 pr.
lejemalsenhed.

Forecast for arbejdskapital blev gennemgaet og
taget til efterretning. Der forventes pa trods af
investeringer i gran omstilling et stabilt niveau.

Administrations oplaeg blev gennemgaet og
godkendt.

For 2022 blev der godkendt bevillig fra
arbejdskapitalen pa kr. 450.000 til indkgb af robotter.
Der forventes af ressourcemaessige arsager ikke
igangsat flere arealmaessige omlaegninger i 2022.
Den nuveaerende omstillingsplan for afdelingerne
prioriteters fortsat af administration og godkendes af
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Ansggning til grgnpulje fra afd. 37

Ansggning om el-ladestander fra
afd. 14
Bilag 9

Ansggning om tilskud til udskiftning
af brugsvandsinstallation fra afd.
36

Bilag 10

Ansggning om deekning af udgifter
til udbedring af skader efter
skadedyrsangreb i afd. 28 og 29
Bilag 11

Egen traekningsret i LBF
Likviditet
Revisionsprotokollat

Projekter

LBF sager

Afd. 2

Afd. 7

Afd. 9

Afd. 33

Afd. 35

@vrige projekter jf. projekt bilag
Opfalgning pa igangvaerende sager

Hjemmeside (HL, SKS, KH, JB)
Byggeudvalg (JH, FS, TL)

"Social viceveerter” (TL, KH, JB)
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OB. Evt. ansggninger fra enkelte afdelinger er ikke
omfattet af omstillingsplanen.

Grundet inhabilitet forlod JB mgdet i forbindelse med
behandling af dette punkt.

Da afdelingen de kommende ar skal foretage
tagudskiftning og omleegning af vejbelaegning — vil
en investering i arealomlaegning ikke veere
hensigtsmaessig, og der meddeles derfor afslag.

Ansggning gennemgaet og godkendt ud fra tidligere
vedtaget retningslinjer.

Ansggning gennemgaet, og drgftet grundigt —
afdelingen star med et betydeligt investering behov
pa min. 28 mio, hvoraf de 5,2 mio baseret pa rapport
fra Cowi skal anvendes til udskiftning af
brugsvandsinstallationer. Med afseet i ansggningen
er finansieringsmodellen for det samlede finansiering
baseret pa dels egen finansiering, dels eksternt
lanefinansiering og sa det ansagte tilskud pa kr. 4
mio.

Efter gennemgang af D/V plan og huslejeniveau
godkendte bestyrelsen ansggningen.

Bevillig gives som udgangspunkt fra egen
treekningsret i LBF, evt. manko er bevilliget fra
dispositionsfonden.

Gennemgaet og godkendt.

13 mio. og saledes indenfor godkendte retningslinjer.
Ingen.

Projektliste gennemgaet og taget til efterretningen

Er i proces, og faglger tidsplan.

Aftalt inspirationstur den 23.8 til besgg hos
Genbrugssten og Troldtekst

Odder Kommune har pr. 9.8.2021 ansat
medarbejder. Metoder og omfang drgftes pt. pa



FN Verdens mal

9. Indkomne forslag

10. Kommende mgder:
<+ Eventuelt

Tema til Inside Domi

Odder den / 2021

Bestyrelsens godkendelse af referatet:

4

administrativt niveau. PJ kontakter Odder Kommune
for aftale om forankring pa det politiske niveau.

Ingen modtaget

OBS — a&ndringer i mgdedato

Mgdedatoer i 2021:

Organisationsbestyrelsen:

09. august 2021

27. september 2021
L

grundet kredsarrangement.
29. november 2021

17. januar 2022
28. februar 2022
04. april 2022
02. maj 2022

Repreesentantskab:

Repraesentantskabsmade:
Orienteringsmade:

Uddannelse internt:
Ny i afd. bestyrelsen:

Mgde i 5. kredsen:

Go almen ledelse — et
Dialogmgde med Aarhus
Kommune

Studietur:

Strategiseminar:

Januar 2022

19.05.2022

09.12.2021

04.11.2021

01.11.2021



