Bestyrelsesmade — Referat

Mgdedato: 19.10.2026
Klokken: 17.00 — Torngegade 12, odder

A\

DOMI

Bestyrelsen: init.:
Formand Herdis Larsen HL
Naestformand Torben Lokjeer TL
Best.medlem Louise Hedegaard Knudsen LHK
Best.medlem Karen Hansen KH
Best.medlem Brian H Jensen BHJ
Best.medlem John Hedegaard JH
Best.medlem Morten Niebuhr Andersen MBA
Direktar Preben Jacobsen PJ
EMNER TIL BEHANDLING BESLUTNING

Godkendelse af dagsordenen
Godkendelse referat
Meddelelser fra formanden

Orientering om kredskonference
13.03.2027
Bilag 01

Nyt for udvalget for god almen
ledelse vedr. aendrede forstaelse af
mulighed for skattefri godtggrelse.
Bilag 02

Gennemgang af antal forslag og
deltagere til afdelingsmaderne
2026.

Bilag 03 og 04

Meddelelser fra andre
bestyrelsesmedlemmer

Orientering om positivt
tilbagemelding pa fondsansggning
til Velux fonden

Bilag 05

Godkendt. evt. nye punkter markeres med "nyt

Godkendt

Program blev gennemgaet.
6 tilmeldinger
1 afventer og kommer retur

Udvalget for god almen ledelse har pa baggrund af
skattestyrelsen udtalelser, fundet det formals
tjenstligt at ggre opmeerksom pa, de sendrede regler
for udbetaling af skattefri godtggrelse contra normal
vederlag jf. LBF’s takster.

Efter drgftelse besluttede bestyrelsen at
vedlagsafregning fortsat skal sk efter den
nuveerende model, som tager udgangspunkt i LBF's
takster.

Antal stillede forslag udger 153, hvoraf 81 blev
vedtaget. Antal forslag ligger pa niveau med
gennemsnit over de seneste 8 ar.

Der ses et mindre fald i antal deltagere pa arets
afdelingsmader, svarende til niveauet i 2023.

Det vurderes ikke at faldet har en entydig forklaring,
men OB vil fortsat have fokus pa, at skabe
motivation til at deltage i beboerdemokratiet.

BHJ orienterede om statte fra Velux fonden.

Midler er ansagt med statte fra Reno- syd og Odder
Kommune, og midler skal anvendes til formaet med
afsaet i DOMI Boligs lokation p4 Banegaardsgade,
Odder.




TL Orienterede
”NYT”

JH Orienterede
”NYT”

KH Orienterede
”NYT”

Rapportering fra direktionen

Restanceudvikling
Bilag 06

Behandling af forslag fra
afdelingsmgderne 2026 der i
forhold til DOMI Boligs byggepolitik
kreever bestyrelsens behandling.
Bilags mappe 07

Evaluering af ladestander politik.
Jf. referat af 12.08.2020.
Bilag 08

Stillingtagen til fremleje muligheder
hos DOMI Bolig jf. Aimen bolig
lovens § 65

Bilag 09

Gennemgang af KPI
Seerligt fokus pa eget KPI
og orientering om
Gismap

NTI og

Alment Kompas

Bilag 10, 11 og 12

2

Om det kommende hold af trivselsambassadgarer pa
7 til 9 personer, der deltager i uddannelsen den
kommende uge.

Moselunden har indkaldt til ekstra ordineert
afdelingsmeade, da de @gnsker bestyrelsen udvidet fra
3 til 5 medlemmer. JH deltager pa selskabets vegne.

Om status pa de forestdende kursuser for "Ny i
afdelingsbestyrelsen”

Der ses fortsat en stigning i antal rykkere, men antal
advokatsager og udseettelser er uaendret pa lavt
niveau.

For god ordens skyld kan det oplyses, at flere
indflyttere modtager 1. opkraevning pr. post, og den
endrede postomdeling til DAO kan have betydning
for antal rykkere.

Gennemgaet og behandles.

De enkelte afdelinger informeres herom, samtidig
med opdatering af deres reglement finder sted.
Antal total: 15

Antal godkendte: 9

Antal afslag: 6

OB besluttede, at indfarer begraenset adgang til
DOMI Boligs ladestander.

Udgangspunktet vil blive, at kun egne beboer har
adgang til ladestander, dog vil beboerne have
mulighed for, at egne geester ligeledes kan benytte
ladestander.

Naermere info vil fglge, i god tid inden
implementering.

En enig bestyrelsen gnsker ikke denne mulighed.

Gennemgang med henblik pa videre dreftelse pa det
kommende bestyrelsesseminar.

6. Jkonomi

7. Balance
8. Regnskaber



9.

10.

11.

Budget opfalgning
Budgetopfalgning 30.9.2026 for
hovedselskab, drift og service
Bilag 13, 14 og 15

Dispositionsfond / arbejdskapital
Ansggninger til faellesskabspuljer:

Afd. 2

ansggning om pulje til
feellesskabsaktiviteter.
Bilag 16

Afd. 11

Ansggning til god ide pulje
Lydisolering af aktivitetsrum
Bilag 17

Afd 12
stgtte til abent hus arrangement
Bilag 18

Afd 23
Stotte til loppemarked
Bilag 19

Afd 21
Ansggning til pavillon incl. mgbler
Bilag 20

Afd. 33
Ansggning til ladestander
Bilag 21

Afd. 35 og 36
Ansggning til feelles halloween
Bilag 22

Afd. 36

Ansggning om statte til feelles
Juledekoration workshop
Bilag 23

Afd. 39

Ansggning om statte til baenke
Ved feelleshus

Bilag 24

Egen traekningsret i LBF

Gennemgaet og taget til efterretning
Budgetrest hovedselskab 27 %, drift 29 % og
service 27 %.

Ansggning ikke imgdekommet.

LHK forlod lokalet.

Tidligere bevillig godkendes til 2endret
anvendelsesformal og ny ansggning godkendes
delvist.

Ansggning ikke imgdekommet.

Det opfordres til, at udgift afholdes af
ombygningsbudget.

Ansggning imgdekommet, men ansager opfordres til
at stille forslag om afdeling afseetter midler til en
aktivitetspulje.

Godkendt.

Da afdelingen star foran omfattende renovering
imgdekommes ansggning ikke. Elbils ejere opfordres
til, at anvende @vrige DOMI Bolig ladestandere i
omradet.

Godkendt.

Godkendt.

Godkendt.



12. Likviditet

13. Revisionsprotokollat

14. Projekter

Jf. projektbilag
Bilag 25

15. Opfelgning pa udvalg
Baeredygtighed (KH, HL, MNA)
Byggeudvalg (JH, TL, BHJ)

16. Indkomne forslag

17. Kommende mgder:

18. Eventuelt

Odder den

/2026

Ingen protokollat modtaget.

Gennemgaet og taget til efterretning.

Modedatoer i 2026 / 2027

Organisationsbestyrelsen:

Bestyrelsesmgder:

03.12.2026

18.01.2027

08.03.2027

12.04.2027

10.05.2027

17.06.2027

@vrige mader mv.:

Dialogmgde Aarhus Kommune

for formand og direktor

02.11.2026

BL —

Almen boligdage 31.10 og 01.11
2026

konference Nyborg

Kredsweekend 13.03.2027

Kredsvalgmgde

Studietur 17 — 20.06.2027

Strategiseminar 30.10.2026

Reprasentantskab:

Repraesentantskabsmade 27.05.2027

Orienteringsmade 03.12.2026

Afdelingsbestyrelses opgaver 11.2026

og ansvar
OBH ansvarlig KH







